EFFECTIF MOYEN ANNUEL MANAGEMENT POSITIONS (E, F, G groups) HYGIENE ET SECURITE D;%SESE EMPLOI
Nombre de Nombre
journées moyen de Nombre de Nombre de
DIVISION ENTITES Nombre perdues journées . ) personnes
% de % de - N . Accords licenciements . . Nombre de
Hommes | femmes Total Hommes | Femmes | Total d'accidents suitea |perdues suite L o % |repositionné| % P %
femmes femmes 5 signés par entité ou . démissions
mortels absence a absence avs es en interne
pour maladie par pay
maladie salarié
France 3746 3232 6978 46,3% 1759 872 2631 33,1% 84 021 12,0 6 43| 0,6% 205 3% 83| 1,2%
UK 6 850 6148 12998 47,3% 1977 842 2819 29,9% 144 624 11,1 225| 1,7% 0% 2 659|20,5%)
Netherland 886 527 1413 37,3% 159 56 215 26,0% 10 566 7,5 22| 1,6% 0% 187(13,2%
q Switzerland 1057 497 1554 32,0% 321 57 378 15,1% 10 233 6,6 1 75| 4,8% 0% 123| 7,9%)
Servicves de
CommREEEn Romania 838 833 1671 49,9% 67 52 119 43,7% 7 165 4,3 210] 12,6% 0% 188(11,3%
Personnel Slovakia 846 547 1393 39,3% 203 72 275 26,2% 6438 4,6 4| 0,3% 0% 108| 7,8%)
Dominicana 299 226 525 43,0% 56 25 81 30,9% 1357 2,6 31| 5,9% 0% 71]13,5%)
Egypt 1319 500 1819 27,5% 116 34 150 22,7% 4643 2,6 0,0% 0% 97| 5,3%)
Mobistar 1035 582 1617 36,0% 159 35 194 18,0% 7 361 4,6 3 53] 3,3% 0% 53] 3,3%
Cameroon 221 194 415 46,7% 28 13 41 31,7% 3720 9,0 3 19| 4,6% 0% 20| 4,8%f
Servieas ala Pays-Bas 132 51 183 27,9% 3 3 6 50,0% 1263 6,9 4 22| 12,0% 0% 21]11,5%)
Communication |France 1358 941 2299 40,9% 739 377 1116 33,8% 15 166 6,6 7 23| 1,0% 0% 27| 1,2%
Résidentiels  {\y,nad00 UK 285 190 475|  40,0% 47 22 eo|  3L9% 1049 2.2 20| 6.1% 6 1% 69[14,5%
Pages Jaunes 1840 1776 3616 49,1% 486 288 774 37,2% 22134 6,1 8 45| 1,2% 0% 68| 1,9%)
QDQ 352 381 733 52,0% 66 39 105 37,1% 9 600 13,1 308] 42,0% 14 2% 134]18,3%)
Jordan Télécom 2802 507 3309 15,3% 325 60 385 15,6% 16 095 4,9 0 0| 0,0% 425 13% 646]19,5%
Mauritius
International Télécom 1292 355 1647 21,6% 57 6 63 9,5% 450 0,3 4 0| 0,0% 17 1% 41| 2,5%)
Sonatel 1480 645 2125 30,4% 64 17 81 21,0% 7501 3,5 2 3| 0,1% 0% 2| 0,1%
TP Group 19518 17 308 36 826 47,0% 2 886 1488 4374 34,0% 1 294 905 8,0 4 6 685| 18,2% 521 1% 1985| 5,4%)
FTSA 68 121 40 143 108 264 37,1% 11 454 4692 16146 29,1% 1 854 817 7.9 6 106 0,1% 6523 6% 204| 0,2%)
Sofrecom 229 130 359 36,2% 209 82 291 28,2% 2381 6,6 1 3] 0,8% 0% 5] 1,4%
FTSA et filiales |Transpac 2219 950 3169 30,0% 1090 305 1395 21,9% 22 500 7.1 4 13| 0,4% 30 1% 20| 0,6%)
francaises GlobeCast 269 84 353 23,8% 123 39 162 24,1% 0,0 3 1] 0,3% 56| 16% 3| 0,8%
EGT 201 115 316 36,4% 112 63 175 36,0% 2 700 8,5 3 351 11,1% 10 3% 3| 0,9%)
FTT 183 146 329 44,4% 55 51 106 48,1% 3262 9,9 3 3] 0,9% 76| 23% 3| 0,9%)
USA 1354 588 1942 30,3% 257 97 354 27,4% 205| 10,6% 0% 191 9,8%|
France 1329 492 1821 27,0% 293 57 350 16,3% 8377 4,6 5 12| 0,7% 0% 106| 5,8%)
UK 774 336 1110 30,3% 162 51 213 23,9% 1 96| 8,6% 0% 183|16,5%
E;j::;‘;on 384 177 561 31,6% 104 19 123 15,4% 0,0% 0% 64]11,4%
EQUANT Germany 359 74 433 17,1% 34 9 43 20,9% 2 27| 6,2% 0% 23| 5,3%
Australia 313 90 403 22,3% 35 7 42 16,7% 4715 11,7 21| 5.2% 0% 65(16,1%)
Singapore 220 105 325 32,3% 40 12 52 23,1% 891 2,7 16| 4,9% 0% 55]16,9%)
Brazil 189 73 262 27,9% 31 7 38 18,4% 13| 5,0% 0% 18| 6,9%)
Switzerland 189 32 221 14,5% 27 2 29 6,9% 91 4,1% 0% 15| 6,8%
Egypt 241 27 268 10,1% 25 0 25 0,0% 1] 0,4% 0% 39]14,6%)
TOTAL 122730 79002 201732 39,2% 23569 9851 33420 29,5% 2| 1547933 7,7 72 8358| 4,1% 7 883| 3,9% 7 579| 3,8%)




